KAMU ISVEREN VEKILI CELAL BAYAR UNIVERSITESI ILE YETKILI SENDIKA
EGIiTiM BIR-SEN’IN KATILIMI iLE YAPILAN TOPLANTIDA ALINAN iDARI KURUL
KARARLARI

Toplant1 Tarihi: 18.06.2013
Toplant1 Saati: 14.00

Giindem:

1-Muradiye ve Uncubozkdy Kampiisleri yemekhanesinde kalitenin arttirllmasi yemek kontrol
komisyonunun olusturulmasi.

Karar:

-Halihazirda Universitemizde yemek kontrol teskilati bulunmakta olup, bu teskilatin daha etkin
calismasinin saglanmasina.

Giindem:

2-Rektorliik, Muradiye ve Uncubozkdy Kampiis’lerinde yemekhanelerde kaliteli igme suyu igin su
aritma cihazi bulundurulmasi.

Karar:

-Su deposuna klorlama tesisati kuruldu. Su anda sular igilebilir durumda. Muradiye ve Uncubozkdy
Kampiis’lerinde aritma su tahlillerinin periyodik olarak yapilmasmin saglanmasi ve sonuglarin
personele duyurulmasina.

Giindem:

3-Biitlin binalarda engelli girisleri, WC ve lavabolarin diizenlenmesi. Calisan personel i¢in en az
%10 oraninda WC ve lavabolarin hazirlanmasi ve eksiklerin giderilmesi.

Karar:

-Yapi Isleri Daire Bagkanligimizca yapilan, 2( iki) ihale ile engellilere yonelik problemler Manisa
Merkezde biiyiik 6lgtide giderilecektir. Ayrica WC lerle ilgili talep edilen diizenlemeler, 6denek
imkanlar1 dahilinde hizla tamamlanacaktir.

Giindem:

4-Manisa- Muradiye-Uncubozkdy Kampiis’lerine ulagimin saatte bir, mesai saatlerine uyularak
ulagimin problemsiz saglanmasi.

Karar:

-Kampiislerimiz arasi ringler mevcut satlerde diizenli olarak yiiriitiilmektedir. Diger toplu tasima
araglarinin da saatinde kalkmasi konusunda takip ve uyari yapilacaktir.

Giindem:

5-Yapilan TOKI konutlarina Egitim. Saghk ve Sosyal ihtiyaglarin planlanmasi; kres, ilkogretim,
saglik ocagi, eczane vb. sosyal haklarla ilgili komisyonlarda sendika temsilcisinin bulundurulmas:.



Karar:

-TOKI ile yapilacak yazisma ve goriismelerde taleplerin glindeme alinmas: saglanacak, olusacak
geligmeler ile ilgili idari kurul toplantilarinda bilgi verilecektir.

Giindem:

6-Universitede galisan idari personel (hizmetli, memur) i¢in gérevde yiikselme ve unvan degisikligi
siavinin yilda iki kez yapilmasinin saglanmasi.

Karar:

-Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi smavlari, meveut kadro durumlarina gére yapilmaktadir.
Meveut duruma gére ihtiyag olmasi halinde sinav agilmasi hususu degerlendirilecektir.

Giindem:

7-OSYM ve AOF sinavlarinda idari personele (hizmetli, memur) de gorev verilmesi.

Karar:

-Gorevlendirmeler OSYM sinavlarinda otomasyon ile merkezi olarak belirlenmektedir. AOF
sinavlarinda  imkanlar dahilinde uygun idari personele gorev verilmekte olup, bu sayiy1
arttirabilmek i¢in AOF yetkilileri ile goriistilecektir.

Giindem:

8-Mesai sonrasi ¢alisan idari ve (4-C) li personele de Ikinci Ogretim iicreti verilmesi ve iicretlerin
zamaninda ddenmesi.

Karar:

-4-C li personele yasal mevzuat geregi ikinci 6gretim iicreti denmesi miimkiin olmamakla beraber
diger personele yasalar ve ihtiyaglar dogrultusunda ikinci 6gretim gorevi ve tcreti verilmesine
devam edilecektir.

Giindem:

9-CBU personeline hastanede yattigr siirece tek kisilik (6zel) odada kalmasina 6ncelik taninmasi.

Karar:

-Personelimize Hafsa Sultan Hastanemiz servislerinde bos oda ve yatak bulunmasi halinde tahsis
edilmeye devam edilecektir.

Giindem:
10-Disiplin kurullarinda iiyesi sorusturulan sendikanin temsilcisinin bulundurulmasinin saglanmasi.
Karar:

-Konu ile ilgili olarak resmi yonetmelik hitkiimlerine gére islem yapilmakta olup, bu hususta yasal
bir diizenleme olmasi halinde gerekli uygulama yapilabilecektir.



Giindem:

11-Muradiye Kampiisii Alakart sosyal tesislerinde sular kesildiginde su deposunun hizmete girmesi,
elektrik kesildiginde jeneratriin devreye girmesinin saglanmasi.

Karar:

-Mevceut su deposu tiim Muradiye Kampiis’iiniin su ihtiyacim karsilamaktadir. Su deposunun
sayisinin arttirilmast ve jeneratorlerle ilgili gerekli ihale galigmalari halen devam etmektedir.

Giindem:

12-Yeni Rektorliik binasinda yetkili Sendikaya Isyeri temsilcilik odasi tahsisi yapilmasi.

Karar:

-Yeni Rektorliik binasinda oda tahsisi konusunda gerekli ¢aligmalar yapilacaktir.

Giindem:

13-CBU Prestijinin yitkselmesinde (Bizde variz, Biz biitiiniiz) Idari, Saghk ve Akademik
personellerle seminerler, toplantilar, geziler, yemek ve sosyal etkinlikler diizenlenmesi konusunun
goriistilmesi.

Karar:

-Yillik faaliyetlerle ilgili plan ve diizenlemeler i¢in bir komisyon kurularak gelen talep ve fikirlerin
degerlendirilmesi, yapilacak organizasyonlara imkanlar dahilinde Rektorligiimiizce destek
verilmesine karar verilmistir.

Giindem:

14-Dilek temenni ve kapanis.
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