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Giindem :
1-) Rektdrliglin tiim birimlerinde yemek kalitesinin arttimlmasi ve alakart restoranda Universite

personeline alternatif meniilerin sunulmasi.
Karar:

1-) 01 Ocak 2015 tarihinden itibaren personel yemegi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:
tarafindan merkezde tretilip, Muradiye Kampiisinde dagitilacaktir. Temmuz 2015 tarihinden
itibaren Muradiye Kamplisinde yemek tiretilebilecektir. Alakart Restoranda gliniin meniisii adi

altinda standart 6gle yemegi iiretimi konusunda 6n calisma yapilmas: hususunun, Sosyal Tesisler
Isletme Miidiirliigiine bildirilmesine.

Giindem:

2-) Muradiye Kamptisii-Manisa arasi ring uygulamasimin devam ettirilmesi ve aksam saatlerinde
servislerin 17:15 saatinde kalkmasina riayet edilmesi.
Karar:

2-) Servislerin kalkis saatlerinin takibi Universitemizce yetkilendirilen iki idareci tarafindan
yapiimaktadir.

Giindem:

3-) Muradiye Kampiisine ulasim konusuyla ilgili olarak Biiyliksehir ve Yunus Emre
Belediyeleri’yle goriistilerck hat olugturulmasinin talep edilmesi.

Karar:

3-) Manisa Biyliksehir Belediyesinin giindeminde tasima sirketi kurulmasi, akabinde kampiis seferi
yapabilecek otobits ¢alistiriimasinin var oldugu biliniyor. Konu takip ediliyor.

Giindem:

4-) Yeni Rektorlik Binasinda sendika odasimin tahsisinin yapilarak gerekli kolayliklarin (masa,
sandalye, bilgisayar, yazici, internet hatti ve telefon vb.) saglanmas.
Karar:

4-) Konunun fiziki mekan dahilinde Idaremizce degerlendirilmesi.

Giindem:

5-) Muradiye Kampiisti Alakart Sosyal Tesislerinde su deposu ve jeneratdriin gerektifl durumlarda
hizmete girmesinin saglanmasi.

Karar:

§-) Konunun Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig) ve Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliklarina
iletilerek varsa eksikliklerin giderilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmas:.

Giindem:

6-) Universitemiz akademik ve idari personelinin otoparklariyla 6grenci otoparklarimin ayrlmasimin
saglanmasi. Universitemiz Hastanesinde bulunan personel otoparkina hastane personeli kart
okutarak girebilmektedir. Hastane personeline Tktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi karsisinda ayrilan
bu otopark alanmnin ¢ok az bir béliimii kullanilmakia yaklasik 3/4°ti bos olarak durmaktadir.

Buradaki otopark hizmeti i¢in kart talebinde bulunan tiim personelin faydalanmas: konusunda
planlama yapilmasi.
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Karar:

6-) Peyzaj uygulamalart ve akilh kart projeleri dahilinde &grenci ve personel otopark sorununun
degerlendirilerek ¢dzimlenmesi.

Giindem:

7-) Merkez kutiiphanemizin zenginlestirilerek 24 saat hizmet verebilir duruma getirilmesi.
Karar:

7-) Kiitliphane altyapisinin, personel ve dokiiman olarak iyilestirilmesi galismalarmm Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanlig: ile birlikte yiiriitiilmesi, stireli yaynlarin zenginlestirilmesi.

Giindem:

8-)Disiplin Kurullaninda tiyesi sorusturulan sendikamn temsilcisinin bulundurulmasimn saglanmast.
Karar:

8-) Sendika temsilcilerinin personel ile ilgili yapilan kurul toplantilarindan hangilerine katitmalan
gerektifi konusunda Idarece mevzuat cergevesinde ¢alisma yapilmast.

Giindem:
9-) Ttm birimlerde sendika panosunun asilmasinin saglanmasi.
Karar:

9-) Daha Once alman idari kurul kararlari geregi, tiim birimlerce gerekli tedbirlerin alinmasi,
eksiklik varsa giderilmesi.

Giindem:

10-) Rektdrlik binyesinde calisan personelin egitim ihtiyaclanmin bildirilmesi igin bir egitim
programui hazirlanarak duyurulmasi.
Karar:

10-) 2015 y1h icin, tim calisan personel i¢in ihtiyag duyulan egitim planlamasimun yapilmast.

Giindem:

11-) Universitemizce yapilacak olan Toki konutlarinin planlanmasiyla ilgili komisyonlarda sendika

temsilcisinin bulunmasinin saglanmas: ve Toki konutlariin durumuyla ilgili aktif bir bilgilendirme
sayfasinin olugturulmasi.

Karar:

11-) Toki konutlar1 konusunda ihale asamasina gelinmis durumdadir. Universitemizce yerine
getirilecek yiikiimliiliik kalmamustir. Thale siireci beklenmektedir.

Giindem:

12-) Muradiye Kampiisiinde bulanan ambulansin tam donanimli olmasimin saglanarak Mediko’nun
aktiflestirilmesi.

Karar:

12-) (Mediko) Hafsa Sultan Hastanesi Semt Polikliniginde mevzuat gerefi ambulans

bulundurulamiyor. Meveut arag ise hasta nakil araci olup, acil durumlarda kullanilmak i¢in
bekletilmeye devam edilecektir.

Giindem:

13-) Muradiye Kampiisiinde uygulama oteli konforunda modemn bir misafirhane ihtiyaci gelecek

yillarda daha ¢ok hissedilecektir. Bu durumun dikkate alinarak planiamalarin yapilmas:.
Karar:

13-} Muradiye Kampiisiinde 35 yatakl, donanimli misafirhane yapimi tamamlanms olup, isletim
icin devir islemi asamasindadir.
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| Giindem:

14-) 657 sayih Kanun’un 122. maddesi (6diillendirme) ile 123. maddesi (aylikla odullendirme)
hikiimleri geregince idari personele 6diil ve basar: belgesi verilmesi konusunda 22.10.2013 tarihli
idari kurul sonras1 yapilan ¢aligmalarin ve uygulamaya iliskin son durumun gériistilmesi.

Karar:

14-) Idari personele iliskin 6diil yonergesi Universitemiz Senatosunca onaylanarak ylriirlitkte olup,
uygulamaya déniik program yazihim asamasindadiz.

Giindem:

15-) Muradiye Kamptistindeki igme suyunun sikintill oldugu degerlendirilmesi tim personeli

huzursuz etmektedir. Bu nedenle, su analizlerinin belli araliklarla yemekhane panolarindan veya
web sayfasindan duyurulmasi.
Karar:

13-) Kampiisdeki igme suyu degerlerinin 6lgtimleri stirekli yapilmaktadir. Bu konuda alinan tahlil
sonuglar: personelimize duyurulmaya devam edilecektir.
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